
女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第17条に基づく情報の公表（平成３１年４月１日現在）

（１）/（２） 男性 女性 男性 女性

54.5% 39.7% 38.1% (1) 19.8年 16.7年 60.0% 100.0% 100.0% 14.6時間 26.7% 14.3% 45.4% 23.8% 22.7% 6.3%
平成31年4月1日時点又は
平成30年度（平均項目） 9月2日
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